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’ecole en Education prioritaire s’inscrit a la
fois dans ...




’école s’inscrit dans un réseau d’acteurs ...




Cycle 1 Cycle 2 | Cycle 4 A

Apprentissages Apprentissages
premiers fondamentaux
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» Harmoniser = » Assurer la continuité
les pratiques & Q des apprentissages
tout au long de la
» Echanger sur les besoins 0 @  scolarité obligatoire
éducatifs particuliers Conseil
école-college » Eviter une rupture
» Mener des projets U porteuse d'eéchec
communs pour les eleves

Consolidation | Approfondissements




L’école s’inscrit dans une dynamique d’actions




LE REFERENTIEL

Articulation
cohérente
du projet

d’école avec

le projet de
réseau
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’école s’inscrit dans une demarche de formation et

d’auto-formation




LA FORMATION EN CONTINUE

2014-2015

Approche :
collaborative Approche 2016-2017

Appre.nd.re a préparerlensemble. pa rt]C] patlve ApprOChe

Association de volontes
individuelles. A
pprendre a préparer, a mettre en -
ceuvre et a commencer a analyser reCherChe
ensemble avec la participation de

chacun afin de trouver les aCtiOn 'fO rm atiOn

problématiques a résoudre.

Compromis des volontés - Mettre en ceuvre les compétences/savoirs
individuelles. faire/savoirs etre acquis par la pratique de
ces deux approches (collaborative et
participative) pour se former ensemble.
Elle permet une réflexion commune unifiée
de la pratique éducative réflexive.
- Volonté commune.




LA RECHERCHE-ACTION-FORMATION

Méthode qui met ’accent sur une meilleure
compréhension du sujet a étudier sous
forme de problématique et qui contribue a
une réponse a cette problématique.

- Pour |’équipe, la finalité est : SE FORMER
=> La recherche est un moyen d’action pour
I’équipe.

OBJECTIF GENERAL DE CETTE APPROCHE
Avec la synergie des enseignants, créer une
communauté de réflexion (représentation des uns et
des autres) critique, qui valorise les savoirs de chacun

et qui surtout permet la transformation de ces savoirs
par une réflexion collaborative.

La dynamique pour passer de la subjectivité a
I’objectivité.




L A RECHERCHE-ACTION-FORMATION

Identifier les résultats
généraux

Etudier les
consequences d’une

héma de la recherche action de Susman



LA RECHERCHE-ACTION-FORMATION

Figure 14 : Le cheminement inal P., Morin A., 2004, p.
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